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 LEADERSHIP INCLUSIVA, GESTIONE DELLA
DIVERSITÀ E BENESSERE ORGANIZZATIVO

Scadenza iscrizioni: 31 luglio 2026 - Avvio previsto giovedì 1 ottobre 2026
Il corso si terrà in presenza e videoconferenza sincrona.
Clicca qui per il calendario completo e tutte le informazioni sul corso

DOCENTI
Deborah Di Matteo Consulting

CONTENUTI
Fondamenti e Sviluppo della Leadership
Leadership Inclusiva
Diversità e inclusione
Decisioni, Bias e Comunicazione Inclusiva
Gestione di Team diversi e contesti complessi
Cultura, performance e implementazione operativa

ATTESTATO
Al termine del percorso si prevede il rilascio di un attestato di frequenza.

REQUISITI, DESTINATARI E MODALITÀ DI SELEZIONE
I partecipanti operano in ruoli con funzioni di responsabilità in azienda (di Area, Reparto,
Funzione, o trasversali a più aree), oppure di coordinamento di team o di progetti, o come
referenti di gruppi di lavoro, e desiderano sviluppare competenze di leadership intesa come
propensione alla facilitazione del lavoro di gruppo, necessaria in contesti spesso basati su team
funzionali di lavoro.

Il progetto verrà attivato al raggiungimento di almeno 8 partecipanti in possesso dei requisiti
richiesti fino a un massimo, orientativamente, di 12 partecipanti.

INQUADRA O
CLICCA PER

ISCRIVITI!

BOOST - RAFFORZARE OPERATIVITÀ, SOSTENIBILITÀ, TECNOLOGIA
DELLA FILIERA MECCANICA DELL'EMILIA ROMAGNA

Operazione Rif. PA 2024-23655/RER, dal titolo “BOOST: Rafforzare Operatività, Sostenibilità, Tecnologia della filiera meccanica dell’Emilia
Romagna - formazione continua”, approvata dalla Regione Emilia-Romagna con DGR N. 575/2025 del 22/04/2025 - co-finanziata dal Fondo

Sociale Europeo Plus 2021/2027 e realizzata grazie ai fondi europei della Regione Emilia Romagna.

CORSO GRATUITO IN QUANTO FINANZIATO CON RISORSE
FSE+ DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

PROG. 8 | 24 ORE

https://centoform.it/portfolio/prog-8-leadership-inclusiva-gestione-della-diversita-e-benessere-organizzativo/
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=kD4Qwyx-DkWcFDZQ9Hr0UrZhaQJ87adEt-YyII8ctF9UNEJGTjdBV0FEWFhHR0lWTTBYRUZBRkNQRy4u
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